
                                                          
ประกาศเทศบาลเมืองบางคูวัด 

เรื่อง   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  
และก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ หลักสูตรวิธีการสอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 

................................................... 
  ตามประกาศเทศบาลเมืองบางคูวัด ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2566 ได้ด าเนินการรับสมัครบุคคล 
เพ่ือเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง สังกัดเทศบาลเมืองบางคูวัด จ านวน 17 ต าแหน่ง รวม 41 อัตรา  
และได้ก าหนดระยะเวลาการรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 7 – 16 สิงหาคม 2566 นั้น 

บัดนี้ ได้สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครแล้ว และคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติได้ด าเนินการ 
ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร ฯ เรียบร้อยแล้ว ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความของประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดปทุมธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2547 จึงประกาศรายชื่อ            
ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง และก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ หลักสูตรวิธีการสอบ และระเบียบ
เกี่ยวกับการสอบ รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ โดยปิดประกาศไว้ ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์เทศบาลเมืองบางคูวัด 
และสามารถดูรายละเอียดได้ทางเว็บไซต์เทศบาลเมืองบางคูวัด ที่ www.bangkhuwat.go.th หรือสอบถามได้ที่โทรศัพท์
หมายเลข 0-2157-0845 ต่อ 107 

ทั้งนี้ ในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร และการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา 
และเลือกสรร คณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติได้ตรวจสอบตามเอกสารหลักฐานที่ผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ฯ ได้ยื่น 
และรับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใด
มีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครที่เทศบาลเมืองบางคูวัดก าหนด หรือยื่นเอกสารหลักฐานใดอันเป็นเท็จ ถือว่า
ผู้สมัครเข้ารับการสรรหา ฯ รายนั้น เป็นผู้ขาดคุณสมบัติและจะไม่พิจารณาบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  18  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕66 

                    
              (นายสมชาย  ประสานเสียง) 
              รองนายกเทศมนตรี รักษาราชการแทน 
           นายกเทศมนตรีเมืองบางคูวัด   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
และก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ หลักสูตรวิธีการสอบ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 

แนบท้ายประกาศเทศบาลเมืองบางคูวัด ลงวันที่ 18 สิงหาคม 2566 
************************************* 

1. ประเภทพนักงานจ้าง 
          พนักงานจ้างตามภารกิจ 
         1. ต าแหน่งผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 01-001 นางสาวจิรารัตน์  เวียร์รา  
2 01-002 นางสาวกณิกา  พุทธบูชา  
3 01-003 นางสาวชนกภัษฎา  กิตติปภาพงษ์  
4 01-004 นางสาวสุธิดา  แป้นเปีย  
5 01-005 นางสาวพิมพ์ลภัส  ศรีมาดี  
6 01-006 นางสาวพันธ์ทิพย์  ดาบุตร  
7 01-007 นางสาวชลณรักษ์  ขยันดี  
8 01-008 นางสาวชไมพร  ปิ่นเพ็ชร  
9 01-009 นางสาวศศินา  มาลา  

10 01-010 นายตะวัน  กระแสร์ภาค  
11 01-011 นางสาวณิรัชชา  ลือภพ  
12 01-012 นางสาวธัญญภัทร  ราชคม  
13 01-013 นางสาวทิพย์พรรษา  เสชู  
14 01-014 นางสาวสุกัญญา  เอ่ียมทรัพย์  
15 01-015 นางสาวโศจิรัตน์  บุตรวงษ์  
16 01-016 ว่าที่ ร.ต.หลวงเมือง ศรีสองเมือง  
17 01-017 นางสาวปทุมทิพย์  กลับใจ  
18 01-018 นายศุภชัย  หนูมั่น  
19 01-019 นางสาวมิรันตี  สุวรรณกูล  
20 01-020 นางสาวนัทธกานต์  วุฒิชัยกุล  
21 01-021 นางสาวอนัฐชา  กลิ่มหอมรื่น  
22 01-022 นางสาวชินาวะดี  บุญสนธิ  
23 01-023 นายศรัญญู  แสงมงคล  
24 01-024 นางสาวดวงกมล  พันธุ์ศุภผล  
25 01-025 นางสาววารี  หงษ์ร่อน  
26 01-026 นางสาวพิมประภาพร  อุทยา  
27 01-027 นางสาวผกา  สุภบุตร  
28 01-028 นางสาวเพ็ญนภา  ผันจรูญ  
29 01-028 นางสาวพรทิพย์  บุญเทียน  
30 01-030 นางสาวสิตานัน  เอี่ยมน้อย  
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         1. ต าแหน่งผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป (ต่อ) 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
31 01-031 นางสาวปราณี  เริ่มรู้  
32 01-032 นางสาวชุติมณฑน์  รอดส าราญ  
33 01-033 นางสาวพิชชาภา  ค าประเทศ  
34 01-034 นางสาวสุพิชชา  ธารพิศ  
35 01-035 นายนพดล  ศรีบุญนาค  
36 01-036 นายปิยะภูมิ  ศิลาลอย  
37 01-037 นางสาวจิตตวัฒนา  เพ็งแจ่ม  

 

         2. ต าแหน่งผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 02-001 นายอานนท์  ขันถม  
2 02-002 นางสาวหริรักษ์  หลีล ายอง  
3 02-003 นางสาวอรณิชชา  ศรีสองเมือง  
4 02-004 นางสาวธัญวรัตน์  จันทร์เพ็ง  
5 02-005 นางสาวอังศุนารี  บุตราเงิน  
6 02-006 นายณภัทร  ชัยนุวงษ์  
7 02-007 นางประภัศรา  ภักดีเกล้า  
8 02-008 นายโกมล  กล่อมเกตุ  
9 02-009 นางสาวพรภิวรรณ์  ตันติพจน์  

 

      3. ต าแหน่งผู้ช่วยนิติกร 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 03-001 นายพุฒิเมธ  พรหมมา  
2 03-002 นางสาวเบญจมาพร  มั่นเหมาะ  
3 03-003 นายปฐมพงษ์  วรเชษวราวัตร์  

 

         4. ต าแหน่งผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 04-001 นางสาวเกวรีย์  พัฒเจริญ  
2 04-002 นางสาวนราพรรณ  โตสิงห์  
3 04-003 นางสาวจีรนันท์  จ าเนียร  
4 04-004 นายพชรพงศ์  รุจิเวทย์  
5 04-005 นางสาวสุวิมล  บุญประเสริฐ  
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         5. ต าแหน่งผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 05-001 นางสาวปฏิมากร  พรหมทอง  
2 05-002 นางวรรณธนาต์  ภาพนอก  
3 05-003 นายปริญญา  น้ าเลี้ยงขัน  
4 05-004 ส.อ.วุฒิพร  เร็วสูงเนิน  
5 05-005 นายนัฐพงษ์  นุ่มดี  
6 05-006 นางสาวสุจิตรา  โพธิ์ทอง  
7 05-007 นายอภิชาต  สุขวนชัย  
8 05-008 นายพรอนันต์  ยอดทหาร  

 
         6. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 06-001 นางสาวภคพา  เชื้อสุวรรณ  
2 06-002 นางสาววราภรณ์  ฮะซุ่นเฮง  
3 06-003 นางสาวพลับพลึง  พึ่งเนตร  
4 06-004 นางสาวสุทธิดา  บุญพา  
5 06-005 นายพลรัฐ  ภมรบุตร  

 
         7. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 07-001 นางมณีรัตน์  เลิศกิตติพาพร  
2 07-002 นางสาวศริินันท์  กันภัย  
3 07-003 นางพิมพ์ธัญญา  ตระกูลแพทย์  

 
         8. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 08-001 นางสาวนพมาศ  มะโนสัตย์  
2 08-002 นางสาวจุฑารัตน์  แสงลุน  

 
         9. ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 09-001 นายไพศาล  นบนอบ  

 
         10. ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างเครื่องกล 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 10-001 นายเอศนะ  เสือชุ่ม  
2 10-002 ว่าที่ ร.ต.สามารถ  มิตรศิริวัฒน  
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         11. ต าแหน่งผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 11-001 นายนนทณัฐ  ศิริล้วน  
2 11-002 นายอานนท์  มรกต  

 
         12. ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานเทศกิจ 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 12-001 นายจิรยุทธ์  ราษฎรยินดี  
2 12-002 นายอาจณรงค์  บรรจงการ  
3 12-003 นายกิตติคุณ  ลิ้มเฮงสิน  

 
         13. ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายน๊อต  ปั้นเงิน  

  
         14. ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
                                - ไม่มีผู้สมัคร - 
 

            พนักงานจ้างทั่วไป 
         1. ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายภูวไนย  จันทร์ศรี  
2 002 นายฉลวย  บุญรอน  
3 003 นายปรีชา  เกศูนย์  

    
      2. ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายจรัล  เพริศพรรณราย  
2 002 นายพงษ์ธร  บัวจันทร์  
3 003 นายธวัชชัย  พุ่มพิกุล  
4 004 นายทศพล  ราษฎรยินดี  

 
         3. ต าแหน่งพนักงานวิทยุ 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายสุทธิศักดิ์  เกิดผล  
2 002 นายเตชสิทธิ์  โพชนัง  
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         4. ต าแหน่งคนสวน 
ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 

1 001 นายปราโมทย์  ประสานเสียง  
2 002 นายสายชน  พึ่งเนตร  
3 003 นายสายชล  จงจิต  
4 004 นายสมร  จงจันทึก  
5 005 นายศราทร  ทองจอ  
6 006 นายทัศนัย  รุ่งเรืองวิรัชกิจ  

 
         5. ต าแหน่งคนงาน 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1 001 นายเอกลักษณ์  อาจนนารถ  
2 002 นายประสิทธิ์  แมงคุด  
3 003 นายปวรัศธ์  เงินนาค  
4 004 นายณัฏฐกูล  อาจนนารถ  
5 005 นายคงพิทักษ์  ทองสาย  
6 006 นางสาวนุจรีย์  ทองค า  
7 007 นางสาวปิยนุช  รุ่งเรือง  
8 008 นายธนวัฒน์  ประสานเสียง  
9 009 นายรพีภัทร  โพธิ์สวัสดิ์  

10 010 นายมนูญ  ทองขาวข า  
11 011 นายสุชาติ  กาสา  
12 012 นายหนึ่ง  วิชาธรรม   

 

2. ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ            
           พนักงานจ้างตามภารกิจ    

วันสอบ เวลา ภาควิชาที่สอบ สถานที่สอบ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(ผู้มีคุณวุฒิ) 
วันที่ 24 สิงหาคม 2566 
 

09-00 – 12.00 น. 
 
13.00 น. เป็นต้นไป 

ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) 
ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) 
 

ห้องประชุมเทศบาล
เมืองบางคูวัด ชั้น 4 
เทศบาลเมืองบางคูวัด 
อ.เมือง จ.ปทุมธานี 

พนักงานจ้างตามภารกิจ  
(ผู้มีทักษะ) 
วันที่ 24 สิงหาคม 2566 
 

09.00 น. เป็นต้นไป 
 
 
13.00 น. เป็นต้นไป  
 

ความสามารถหรือทักษะเฉพาะของบุคคล 
(สอบปฏิบัติ) 
 
ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
  

ลานจอดรถหน้า
ส านักงานเทศบาลเมือง
บางคูวัด 
ห้องประชุมเทศบาล
เมืองบางคูวัด ชั้น 4 
เทศบาลเมืองบางคูวัด 
อ.เมือง จ.ปทุมธานี 

 

 
 
 



                                                                      -6- 
 
พนักงานจ้างทั่วไป 
 

วันสอบ เวลา ภาควิชาที่สอบ สถานที่สอบ 
พนักงานจ้างทั่วไป  
วันที่ 23 สิงหาคม 2566 
 

09-00 น. เป็นต้นไป 
 
 

ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) 
 

ห้องประชุมเทศบาล
เมืองบางคูวัด ชั้น 4 
เทศบาลเมืองบางคูวัด 
อ.เมือง จ.ปทุมธานี 

 

      ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา ฯ ภายในวันที่ 30 สิงหาคม 2566 โดยปิดประกาศไว้ ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองบางคูวัด และทางเว็บไซต์ของเทศบาลเมืองบางคูวัด ที่  www.bangkhuwat.go.th  
      หมายเหตุ ก าหนดการนี้อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

2. หลักสูตรและวิธีการสอบ 
3.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)  ทดสอบสมรรถนะ 3 ด้าน 
   - ทดสอบสมรรถนะความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) คะแนนเต็ม 100 คะแนน ข้อสอบเป็นแบบ
ปรนัย จ านวน 100 ข้อๆละ 1 คะแนน โดยมีรายละเอียดการสอบเกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 

- ความรู้เรื่องกฎหมาย 
- ความรู้เกี่ยวกับการบริหารราชการ 
- ความรู้เรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
- ความรู้กฎหมายการจัดตั้ง และการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ความรู้รอบตัว เช่น เหตุการณ์ด้านเมือง เศรษฐกิจ สังคมในปัจจุบัน และอ่ืนๆ 

- ทดสอบสมรรถนะความรู้ทักษะเฉพาะส าหรับต าแหน่ง (ภาค ข) คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
ข้อสอบเป็นแบบปรนัย จ านวน 100 ข้อๆละ 1 คะแนน โดยมีรายละเอียดการสอบเกี่ยวกับเรื่อง

ดังต่อไปนี้ 
- ความรู้ในหน้าที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ฯลฯ 

  - ทดสอบสมรรถนะความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน (ภาค ค) สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
ประกอบด้วย 

- คะแนนความรู้ความสามารถ  25 คะแนน 
- คะแนนปฏิภาณไหวพริบ  25 คะแนน 
- คะแนนทัศนคติต่อองค์กร  25 คะแนน 
- คะแนนบุคลิกภาพ   25 คะแนน 

 

3.2 พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีทักษะ) ทดสอบสมรรถนะ 2 ด้าน 
  - ทดสอบสมรรถนะความรู้ทักษะเฉพาะส าหรับต าแหน่งของบุคคลที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน  
สอบปฏิบัติ คะแนนเต็ม 100 คะแนน ประกอบด้วย 

- คะแนนความรอบรู้   25 คะแนน 
- คะแนนทักษะปฏิบัติ   25 คะแนน 
- คะแนนความช านาญ   25 คะแนน 
- คะแนนการตัดสินใจ  25 คะแนน 
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- ทดสอบสมรรถนะความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน  สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
ประกอบด้วย 

- คะแนนความรู้ความสามารถ  25 คะแนน 
- คะแนนปฏิภาณไหวพริบ  25 คะแนน 
- คะแนนทัศนคติต่อองค์กร  25 คะแนน 
- คะแนนบุคลิกภาพ   25 คะแนน 

 
3.3 พนักงานจ้างทั่วไป ทดสอบสมรรถนะ 1 ด้าน 

- ทดสอบสมรรถนะความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน  สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
ประกอบด้วย 

- คะแนนความรู้ความสามารถ  25 คะแนน 
- คะแนนปฏิภาณไหวพริบ  25 คะแนน 
- คะแนนทัศนคติต่อองค์กร  25 คะแนน 
- คะแนนบุคลิกภาพ   25 คะแนน 

3. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่ถือว่าผ่านการประเมินสมรรถนะ จะต้องได้คะแนนในแต่ละสมรรถนะไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ 
   ผู้เข้าสอบจะต้องปฏิบัติตามระเบียบวิธีการสอบต่อไปนี้อย่างเคร่งครัด 

๑. การสอบจะด าเนินการสอบตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรและวิธีการสอบและให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติ ตามค าสั่ง   
ระเบียบ และวิธีการสอบตามที่ก าหนดไว้ 

๒.  ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
     ๑) การแต่งกาย ให้แต่งกายในชุดสุภาพตามประเพณีนิยม กล่าวคือสุภาพสตรีสวมเสื้อ กระโปรง   

สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง และห้ามสวมกางเกงยีนส์ หากไม่แต่งกายตามที่ก าหนด  
เจ้าหน้าที่คุมสอบจะไม่อนุญาตให้เข้าสอบ 

๒) ต้องน าบัตรประจ าตัวสอบพนักงานจ้างและบัตรประจ าตัวประชาชนไปในวันสอบเพ่ือแสดงตน  
หากไม่มีบัตรดังกล่าวเจ้าหน้าที่คุมสอบ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้าสอบก็ได้ 

๓) ผู้เข้าสอบจะต้องเตรียม ปากกา ยางลบ หรือน้ ายาลบค าผิดเพ่ือใช้ในการสอบ 
๔) ให้ไปถึงสถานที่สอบก่อนก าหนดเวลาเข้าสอบ และจะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับค าสั่งหรือประกาศ 

จากเจ้าหน้าที่ให้เข้าสอบได ้ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากที่ได้เริ่มสอบไปแล้ว ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ
ในวิชานั้น 

๕) ห้ามมิให้ผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบก่อน ๓๐ นาท ีนับแต่เริ่มให้ท าข้อสอบ 
๖) ห้ามน าหนังสือ ต ารา หรือเอกสารอ่ืนใดเข้าไปในห้องสอบ 
๗) ห้ามน าเครื่องค านวณ เครื่องมือสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ  
๘) เมื่ออยู่ในห้องสอบต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอกและออกจากห้องสอบได้ 

ก็ต่อเมือ่ได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้วเท่านั้น 
๙) ให้กรอกข้อความในกระดาษค าตอบให้ครบถ้วน ให้เขียนชื่อ – นามสกุล และเลขประจ าตัวสอบ 

ลงในกระดาษค าตอบเฉพาะในที่ที่ก าหนดเท่านั้น 
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   ๑๐) เมื่อจะส่งกระดาษค าตอบให้ตรวจสอบให้แน่นอนอีกครั้งหนึ่ง หากสงสัยประการใดให้สอบถาม 
เจ้าหน้าทีคุ่มสอบ 

        ๑๑) เมื่อจะส่งกระดาษค าตอบก่อนหมดเวลาสอบให้ยกมือขึ้น เพ่ือให้เจ้าหน้าทีคุ่มสอบทราบ ห้ามลุกจากที่นั่ง             
ไปส่งกระดาษค าตอบด้วยตนเอง 

   ๑๒) เมื่อหมดเวลาท าข้อสอบ จะมีสัญญาณแจ้งให้ทราบ ผู้เข้าสอบจะต้องหยุดท าข้อสอบทันที และต้องรอให้ 
เจ้าหน้าทีคุ่มสอบเก็บกระดาษค าตอบคืนเสียก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได้ 

   ๑๓) ห้ามน าข้อสอบหรือกระดาษค าตอบออกจากห้องสอบเป็นอันขาด 
   ๑๔) เมื่อออกจากห้องสอบแล้วต้องไม่ติดต่อหรือกระท าการใดๆ อันเป็นการรบกวนผู้ที่ยังสอบอยู่  
   ๑๕) ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของเจ้าหน้าทีคุ่มสอบโดยเคร่งครัด 
   ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบวิธีการสอบนี้ หรือทุจริต หรือพยายามทุจริตในการสอบ เจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบ 

อาจพิจารณาสั่งไม่ให้ตรวจกระดาษค าตอบเฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่ง หรือทุกวิชาก็ได้ และส าหรับผู้ที่ทุจริตในการสอบ 
จะได้รับการพิจารณาลงโทษตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดต่อไป 


